Lewiatan 2

REGULAMIN ZGROMADZENIA OGOLNEGO
POLSKIEJ KONFEDERACJI PRACODAWCOW PRYWATNYCH LEWIATAN

|. Postanowienia Ogdlne.

§1.

Przedmiot Regulaminu

Niniejszy regulamin okre$la szczego6towo zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania
obrad Zgromadzenia Ogodlnego Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych
Lewiatan.

§2.
Definicje
Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. Regulamin - niniejszy regulamin, przyjety uchwatg Zgromadzenia Ogélnego Polskiej
Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan,
Statut - statut Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan,
Konfederacja - Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan,
Zgromadzenie Ogélne — Zgromadzenie Ogdlne Polskiej Konfederacji Pracodawcéw
Prywatnych Lewiatan,

5. Uczestnicy Zgromadzenia — uprawnieni do gtosowania przedstawiciele czionkéw
Konfederacji uczestniczacy w Zgromadzeniu Ogoélnym,

6. Zarzad - Zarzad Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan,
Rada Gtéwna — Rada Gtéwna Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych
Lewiatan,

8. Biuro Konfederacji — Biuro Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan,
o ktérym mowa w art. 22 Statutu,

9. Przedstawiciele Biura Konfederacji — pracownicy i inne osoby na stale

wspotpracujgce z Biurem Konfederaciji.

§3

Podstawa prawna
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Zgromadzenie Ogolne odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu i Regulaminu.

Il. Obrady Zgromadzenia Ogélnego.
§4

Przewodniczacy Zgromadzenia

Otwarcia Zgromadzenia Ogolnego dokonuje Prezydent Konfederacji Ilub
Wiceprezydent Konfederacji.

Przewodniczacego Zgromadzenia Ogoélnego wybiera sie sposrdéd Uczestnikow
Zgromadzenia Ogolnego, ktorzy wyrazili zgode na kandydowanie.

Wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia Ogoélnego, sposrod kandydatow
zgtoszonych przez Uczestnikbw Zgromadzenia Ogolnego i wpisanych przez
otwierajgcego Zgromadzenie Ogolne na liste kandydatow, dokonuje sie w jawnym
gtosowaniu oddajac kolejno gtos na kazdego ze zgtoszonych kandydatéw.

Przewodniczacym Zgromadzenia Ogolnego zostaje osoba, ktora otrzymata
najwiekszg liczbe gtosow, sposrdd tych kandydatow ktdrzy otrzymali wiecej gtoséw
,Zza” niz ,przeciw’. W przypadku réwnej ilosci gtosow — procedure zgtaszania
kandydatow i wyboru powtarza sie.

Otwierajacy Zgromadzenie Ogolne czuwa nad prawidtowym przebiegiem
gtosowania, ogfasza wyniki gtosowania oraz przekazuje  wybranemu
Przewodniczacego Zgromadzenia Ogolnego prowadzenie obrad.

Przewodniczacy Zgromadzenia Ogodlnego stwierdza prawidtowo$¢ zwotania
Zgromadzenia Ogolnego i kieruje jego przebiegiem zgodnie z przyjetym porzadkiem
obrad, Statutem i Regulaminem.

Do zadan Przewodniczacego Zgromadzenia Ogolnego nalezy w szczegoélnosci:
a) udzielanie gtosu;

b) zarzadzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem i
ogfaszanie wynikow gtosowan;

c) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych.

Przewodniczacy Zgromadzenia Ogélnego moze wprowadza¢ pod obrady sprawy
porzadkowe, w tym zgtoszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw
przewidzianych w porzadku obrad Zgromadzenia Ogoélnego.

Od samodzielnej decyzji Przewodniczagcego Zgromadzenia Ogolnego w sprawach
porzadkowych uczestnicy Zgromadzenia Ogo6lnego mogg odwota¢ sie do
Zgromadzenia Ogolnego.

§5

Komisja skrutacyjnai Sekretarz
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1. Komisja skrutacyjna sktada sie z co najmniej trzech cztonkéw, w tym sekretarza.

2. Czionkowie komisji skrutacyjnej wybierani sg sposrod: Uczestnikow Zgromadzenia
Ogodlnego oraz Przedstawicieli Biura Konfederacji.

3. Wyboru sekretarza i pozostatych cztonkéw komisji skrutacyjnej dokonuje
Zgromadzenie Ogolne, gtosujac odrebnie na kazdego z kandydatow, z zastrzezeniem
ust. 5. Wyboru komisji skrutacyjnej dokonuje sie zwyktg wiekszoscig gtoséw.

4. Jezeli zostanie zgloszonych wiecej niz jeden kandydat na sekretarza, sekretarzem
zostaje wybrany ten z kandydatow, ktory otrzyma najwiekszg ilo$¢ gtosow. W
przypadku rownej ilosci gtoséw — procedure zgfaszania kandydatow na sekretarza i
wyboru sekretarza powtarza sie.

5. Przewodniczacy Zgromadzenia Ogoélnego moze zarzadzi¢ taczne gtosowanie na
cztonkéw komisji skrutacyjnej, z wyjatkiem wyboru sekretarza o ile zaden z
Uczestnikbw Zgromadzenia nie zgtosi sprzeciwu.

6. Do obowigzkéw komisji skrutacyjnej nalezy:
a) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania;

b) ustalanie wynikbw gtosowania i podawanie ich Przewodniczacemu
Zgromadzenia Ogolnego w celu dokonania ogtoszenia.

7. Do obowigzkéw sekretarza nalezy:
c) przewodniczenie pracom komisji skrutacyjnej;
d) sporzadzenie protokotu z przebiegu obrad Zgromadzenia Ogolnego.

8. Przewodniczacy Zgromadzenia 0Ogodlnego moze upowazni¢ sekretarza do
przeprowadzenia niektérych gtosowan oraz wybranych innych czynnosci zwigzanych
z przebiegiem Zgromadzenia.

9. Przewodniczacy Zgromadzenia Ogoélnego moze zarzadzi¢ zaniechanie wyboru
komisji skrutacyjnej jezeli uzna, ze ze wzgledu na niewielkg iloS¢ spraw
podlegajacych gtosowaniu — sekretarz moze wykonywac¢ funkcje komisji
skrutacyjnej, o ile zaden z Uczestnikdw Zgromadzenia nie zgtosi sprzeciwu.

10. Postanowienie ust. 9 nie stosuje sie w przypadku wyboru cztonkédw Rady Gtownej.

§6

Udziat cztonkéw wladz Konfederacji

Czionkowie Zarzadu i Rady Gitéwnej mogg bra¢ udziat w Zgromadzeniu Ogoélnym bez
potrzeby otrzymania zaproszen.

§7
Porzadek obrad

1. Po sprawdzeniu listy obecnosci, stwierdzeniu prawidtowosci zwotania Zgromadzenia
oraz wymaganego quorum dla obradowania w pierwszym terminie Przewodniczacy
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Zgromadzenia Ogolnego poddaje pod gtosowanie porzadek obrad zaproponowany
przez zwotujgcego.

2. Zgromadzenie Ogoélne moze przyjg¢ proponowany porzadek dzienny bez zmian,
zmieni¢ kolejno$¢ obrad badz usung¢ niektore punkty porzadku obrad a takze
wprowadzi¢ do porzadku obrad nowe sprawy, z wyjatkiem spraw, o ktérych mowa w
art. 15 pkt 1, 2, 4 i 6 Statutu. Wnioski dotyczace spraw, o ktérych mowa w art. 15 pkt
1,2,4 i 6 Przewodniczacy Zgromadzenia Ogoélnego przekazuje Zarzadowi.

3. Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy
Zgromadzenia Ogo6lnego sporzadza liste 0oséb zgtaszajacych sie do dyskusji a po jej
zamknieciu otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcow.

4. O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy Zgromadzenia Ogélnego.

5. Przewodniczacy Zgromadzenia Ogdlnego moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig
cztonkom Zarzadu i Rady Gtowne;j.

6. Gfos mozna zabiera¢ wytgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie
aktualnie rozpatrywanego punktu tego porzadku.

7. Mowcom nie stosujgcym sie do uwag Przewodniczacego Zgromadzenia Ogdélnego
lub zabierajgcym gtos w sposob niezgodny z Regulaminem, Przewodniczacy
Zgromadzenia Ogodlnego moze odebrac gtos.

8. W sprawach formalnych, w szczegoélnosci dotyczacych zamknigcia listy méwcow,
zamkniecia dyskusji, ograniczenia czasu wystgpien, zarzadzenia przerwy
porzadkowej, Przewodniczacy Zgromadzenia Ogolnego moze udzieli¢ gtosu poza
kolejnoscia.

9. Bezposrednio po ztozeniu wniosku formalnego Przewodniczacy Zgromadzenia
OgolInego zarzadza gtosowanie w tych sprawach.

10. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Zgromadzenia Ogolnego zamyka
Zgromadzenie Ogolne.

§8
Uchwalty

1. Pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w
zawiadomieniu, o ktorym mowa w Artykule 14 ust. 2 Statutu przygotowuje Zarzad.

2. Projekt uchwaty lub poprawki do tresci uchwaty mogg by¢ wniesiony wytgcznie w
formie pisemnej do rgk Przewodniczacego Zgromadzenia Ogolnego.

3. Whnioski o charakterze porzadkowym, mogq by¢ wnoszone ustnie.

4. Projekt uchwaty nie wniesiony przez Zarzad lub poprawki do tresci uchwaty powinny
byé opatrzony opinig radcy prawnego lub adwokata co do zgodnosci tresci uchwaty
lub poprawki ze Statutem, przepisami prawa powszechnie obowigzujacego a takze w
zakresie utrzymania spojnosci  Regulaminu. W  przypadku braku opinii
Przewodniczacy Zgromadzenia Ogolnego wnosi o wydanie opinii pisemnej lub ustnej
przez radce prawnego lub adwokata wskazanego przez Konfederacje. Jezeli opinia
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nie moze by¢ wydana w trakcie posiedzenia Przewodniczacy Zgromadzenia
Ogodlnego zarzadza przerwe lub przekazuje sprawe Zarzadowi celem umieszczenia
sprawy w porzadku obrad nastepnego Zgromadzenia Ogoélnego.

5. Przewodniczacy moze dopuscic do gtosowania poprawke do tresci uchwaty
zgtoszong ustnie jezeli uzna, ze poprawka ma charakter redakcyjny. Przed
gtosowaniem zwraca sie 0 opinie radcy prawnego lub adwokata wskazanego przez
Konfederacje.

6. Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformutowali wyraznie brzmienia proponowanego
wniosku lub poprawki do tresci uchwaty - gtosowania w sprawie takiego wniosku
(poprawki) nie przeprowadza sie, chyba Ze ostateczng redakcje zgtoszonego wniosku
(poprawki) ustali Przewodniczacy Zgromadzenia Ogolnego.

7. Projekty uchwaty, wnioski porzadkowe, poprawki do tresci uchwat moga byc¢ cofniete
przez osoby, ktore je zgtosity az do momentu rozpoczecia gtosowania nad danym
wnioskiem.

8. O ile w powyzszych postanowieniach mowa jest o radcy prawnym lub adwokacie
wskazanym przez Konfederacje rozumie sie przez to sekretarza Zgromadzenia
Ogodlnego, jezeli posiada on uprawnienia radcy prawnego lub adwokata.

§9

Glosowanie

1. Glosowanie nad uchwatami nastepuje po odczytaniu ich projektéw przez
Przewodniczgcego Zgromadzenia Ogolnego.

2. Ustala sie nastepujacy porzadek gtosowania:

a) gtosowanie nad wnioskami (poprawkami) do projektu uchwaty, przy czym w
pierwszej kolejnosci gtosuje sie wnioski (poprawki), ktorych przyjecie lub
odrzucenie rozstrzyga o innych wnioskach (poprawkach);

b) gtosowanie nad projektem uchwaty w catosci w proponowanym brzmieniu, ze
zmianami wynikajacymi z przyjetych wnioskéw.

3. Gtosowanie o ktorym mowa w ust. 2 lit. a) przeprowadza sie zwyklg wiekszoscig
nawet jezeli podjecie uchwaly wymaga zgodnie ze Statutem wiekszoSci
bezwzglednej lub kwalifikowanej.

4. Porzadek gtosowania wnioskéw do projektu uchwaty ustala Przewodniczacy
Zgromadzenia Ogoélnego.

§10_
Wybér cztonkéw Rady Gtownej

“ § 10 stanowi recepcje uchwaty podjetej podczas Zgromadzenia Ogdlnego Polskiej Konfederacji Pracodawcow
Prywatnych w dniu 18 maja 2004 r. ,.Zasady i tryb wyboru czionkéw Rady Gtéwnej Polskiej Konfederacji
Pracodawcdw Prywatnych”.
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1. Kandydatobw na czionkbw Rady Gtownej zgtaszajg wylgcznie Uczestnicy
Zgromadzenia Ogolnego. Przed posiedzeniem Zgromadzenia Ogoinego cztonkowie,
ktorych przedstawiciele nie bedaq uczestniczyli w Zgromadzeniu Ogolnym mogag
przesta¢ na rece przewodniczacego Rady Gtéwnej lub Prezydenta kandydatury do
Rady Gtowne;j.

2. Zglaszajgcy przedstawia kandydata, podajgc co najmniej: jego nazwisko, imie,
nazwe cztonka Konfederacji, ktorego kandydat reprezentuje oraz sprawowang przez
kandydata funkcje (zawodowsg i zwigzkowa). Kandydatow zgtoszonych zgodnie z ust.
1 przed posiedzeniem Zgromadzenia Ogélnego przedstawia przewodniczacy Rady
Gtéwnej, Prezydent lub Przewodniczacy Zgromadzenia Ogdélnego.

3. Warunkiem dopuszczenia zgtoszonej osoby do kandydowania na czionka Rady
Gtéwnej jest wyrazenie przez niego zgody na kandydowanie.

4. Zgoda musi by¢ wyrazona ustnie przez kandydata na posiedzeniu Zgromadzenia
Ogolnego, a w przypadku nieobecnosci kandydata — pisemnie na rece
Przewodniczgcego Zgromadzenia Ogollnego. Zgoda moze by¢ takze udzielona
ustnie przez zgtaszajgcego kandydata jezeli zgtaszajgcym jest przewodniczacy Rady
Gtowne;.

5. Wszyscy zgtoszeni kandydaci, na zasadach okreslonych w ust. 1-4 wpisywani sg na
liste wyborcza.

6. Jezeli zostanie zgtoszonych mniej kandydatéw niz minimalna liczba wymagana dla
ukonstytuowania sie Rady Gtéwnej wyborow nie przeprowadza sie. Przewodniczacy
Zgromadzenia Ogoblnego podejmuje w takim wypadku decyzje
0 ponownym rozpoczeciu procedury zgtaszania kandydatow lub przetozeniu
wyboréw na nastepne posiedzenie Zgromadzenia Ogdélnego.

7. Wybory przeprowadza sie w gtosowaniu tajnym.

8. Kazdy z delegatow oddaje gtos na karcie do gtosowania. Karty wydawane sg
delegatom za pokwitowaniem przez komisje skrutacyjna.

9. Na karcie do gtosowania umieszcza sie wszystkie osoby z listy wyborczej.

10. Karta do gtosowania zawiera dane kazdego kandydata, w nastepujgcej kolejnosci:
a) nazwisko;
b) imie;
c) nazwe cztonka Konfederacji, ktérego reprezentuje kandydat.

11. Jezeli kandydat nie reprezentuje zadnego cztonka Konfederacji — informacje, o ktorej
mowa w ust. 10 lit. ¢) pomija sie.

12. Kandydaci na karcie do gtosowania umieszczani sg w kolejnosci alfabetycznej.
13. Oprocz danych, o ktérych mowa w ust. 10 na karcie do gtosowania umieszcza sie:
a) wyrazy ,Karta do glosowania na cztonkéw Rady Gtownej;
b) krotka instrukcje dotyczaca sposobu oddania gtosu;

c) pieczec Konfederacji.
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14. Delegat oddaje gtos ,za” lub ,przeciw” na kazdego kandydata umieszczonego na
karcie wyborczej.

15. Glos ,przeciw” oddaje sie w ten sposéb, ze imie i nazwisko kandydata zostaje
przekreslone pozioma kreska (od pierwszej litery nazwiska do ostatniej litery imienia
lub drugiego imienia, jezeli takie widnieje na karcie).

16. Brak ,przekreslenia”, o ktérym mowa w ust. 15 przy nazwisku i imieniu kandydata
oznacza, ze oddano gtos ,za”".

17. Przekreslenia czesciowe lub inne adnotacje lub znaki naniesione przy imieniu
i nazwisku kandydata - nie spetniajace wymogu, o ktorym mowa w ust. 15 — uznaje
sie jako oddanie gtosu ,za”.

18. Jezeli lista wyborcza zawiera wiecej kandydatéw niz maksymalna liczba czionkéw
Rady Giownej przewidziana Statutem — za gtos wazny uznaje sie tylko taki sposéb
wypetnienia karty do gtosowania, w ktérym zostanie oddana liczba gtoséw ,za” nie
wieksza niz maksymalna liczba czionkéw Rady Gtdéwnej przewidziana Statutem.
Przewodniczacy Zgromadzenia Ogdlnego informuje przed gtosowaniem delegatow o
wymaganej minimalnej ilosci skreslen.

19. Karty do gtosowania wrzucane sg do urny wyborczej. Karty z urny wyjmuje komisja
skrutacyjna.
20. Komisja skrutacyjna podlicza gtosy i sporzadza protokot. Protokot zawiera:
a) llos¢ oddanych gtosow;
b) ilos¢ waznie oddanych gtosow;
c) llos¢ niewaznie oddanych gtosow;
d) liste kandydatow w kolejnosci alfabetycznej z oznaczeniem ilosci gtosow
oddanych ,za” i ,przeciw” danemu kandydatowi,
e) liste kandydatéw wybranych do Rady Gtéwnej w kolejnosci alfabetycznej,

21. Protokot podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej.

22. Sekretarz moze za zgodag Przewodniczacego Zgromadzenia Ogoélnego wskazaé z
posrod cztonkow Komisji Skrutacyjnej osobe odpowiedzialng za przeprowadzenie
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 19-21.

23. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 22 sekretarz Zgromadzenia Ogolnego nie bierze
udzialu w  czynnosciach o ktorych mowa w ust. 19-21, natomiast pozostali
cztonkowie komisji skrutacyjnej tworzg komisje wyborczg, ktérej przewodniczgcym
jest osoba wskazana zgodnie z ust. 22.

24. Sekretarz  Zgromadzenia OgoOlnego przekazuje protokédt Przewodniczacemu
Zgromadzenia Ogolnego, a w przypadku o ktébrym mowa w ust. 23 przewodniczacy
komisji wyborczej w pierwszej kolejnosci przekazuje protokét sekretarzowi, ktory
przed przekazaniem protokolu Przewodniczacemu Zgromadzenia Ogodlnego
sprawdza protokét pod wzgledem formalnym.
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25. Przewodniczacy Zgromadzenia Ogollnego odczytuje protok6ét zgromadzonym
delegatom. Przewodniczacy Zgromadzenie OgoOlnego i sekretarz Zgromadzenia
Ogolnego stwierdzajg na piSmie podjecie uchwaly przez Zgromadzenie Ogoélne w
sprawie wyboru Rady Gtownej.

26. Do Rady Gtownej zostajg wybrani kandydaci, ktérzy otrzymajg wiecej gtoséw ,za” niz
Jprzeciw”.

27. Jezeli zaden z kandydatow nie uzyska wiekszosci, o ktérej mowa w ust. 26 — uchwata
w sprawie wyboru Rady Gtownej nie zostaje podjeta. Przewodniczacy Zgromadzenia
Ogolnego podejmuje decyzje o rozpoczeciu nowych wyboréw lub przetozeniu
wybordéw na nastepne posiedzenie Zgromadzenia Ogdélnego.

28. Jezeli mniej kandydatow niz minimalna liczba cztonkéw Rady Gtoéwnej wymagana
Statutem uzyska wiekszos¢, o ktérej mowa w ust. 26 — Przewodniczacy
Zgromadzenia Ogolnego zarzadza wybory uzupetniajace. Przy wyborach
uzupetniajgcych postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio.

29. Jezeli wiecej kandydatéw niz maksymalna liczba cztonkow Rady Giownej okreslona
w Statucie uzyska wiekszos¢, o ktorej mowa w ust. 26 — do Rady Gtownej nie wybiera
sie tego kandydata lub tych kandydatéw, ktérzy uzyskali najmniejszg liczbe gtoséw
,Za&" sposrod tych, ktérzy uzyskali wiekszos¢, o ktérej mowa w ust. 26.

30. Jezeli po zastosowaniu zasady okreslonej w ust. 29 nadal nie bedzie mozliwe
ustalenie listy wybranych czionkbw Rady Giéwnej w liczbie nie wiekszej niz
maksymalna liczba cztonkéw Rady Gtownej okreslona w Statucie — do Rady
Gtownej nie wybiera sie kandydatow, ktorzy uzyskali kolejng najmniejszg liczbe
gtosow ,za". Dziatanie to powtarza sie az do uzyskania listy wybranych cztonkow
Rady Gtéwnej w liczbie nie wiekszej niz maksymalna liczba czionkéw Rady Gtownej
okreslona w Statucie.

31. Postanowienia ust. 1 — 30 stosuje sie odpowiednio w przypadku gdy Zgromadzenie
Ogoblne dokonuje wyboru czionka lub czionkéw Rady Giéwnej w trakcie trwania
kadencji Rady Gtéwnej.

§11
Protokoty

1. Z przebiegu Zgromadzenia Ogo6lnego sporzadza sie protokét na potrzeby wniosku do
Krajowego Rejestru Sadowego. Protokdét podpisujg Przewodniczacy Zgromadzenia
Ogoblnego i sekretarz.

2. Przewodniczacy Zgromadzenia Ogélnego moze zarzadzi¢ zapisywanie na nosniku
elektronicznym przebiegu catosci lub czesci obrad.

3. Nosniki z dokonanymi nagraniami przechowywane bedg przez Zarzad.

4. Rejestracja moze by¢ dokonana za zgoda Zgromadzenia Ogoélnego z zastrzezeniem,
ze osoba zabierajgca gtos moze zada¢, aby jej wypowiedz lub wizerunek utrwalane
w taki sposob nie byly publikowane lub rozpowszechniane.
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[1l. Postanowienia Koncowe.

§12
Subsydiarnosé

W sprawach nie objetych Regulaminem majg odpowiednie zastosowanie witasciwe
przepisy prawa oraz postanowienia Statutu.
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