| -

POLSKA KONFEDERACJA PRACODAWCOW PRYWATNYCH

Lewialan
jfas/éfzﬂéﬂ_‘/

Zasady i cele funkcjonowania Rady Rynku Pracy

1. Rada Rynku Pracy stanowi organ kolegialny PKPP Lewiatan, powotfany przez
Prezydenta Konfederacji w trybie art. 21 pkt 6 Statutu.

2. Rada Rynku Pracy stanowi forum, na ktérym wyrazane sg poglady i ksztaitowane
opinie dotyczace rynku pracy.

3. Podstawowe cele dziatania Rady Rynku Pracy to:

D tworzenie rekomendacji oraz propozycji rozwigzan, w tym systemowych
(dotyczacych, m. in. dopasowania edukacji do potrzeb rynku pracy, otwarcia rynku
pracy na obywateli panstw trzecich, wypracowania krajowej koncepcji flexicurity,
etc.), ktore usprawnig funkcjonowanie rynku pracy, a takze bedg miaty wptyw na
usprawnienie prac, funkcjonowanie i uprawnienia instytucji rynku pracy.

D inspirowanie dziatan zmierzajgcych do wdrazania zmian i rekomendaciji
wypracowanych przez Rade Rynku Pracy,

D promowanie na forum publicznym dziatan niezbednych dla rozwoju i wzmocnienia
rynku pracy,

D podejmowanie inicjatyw i wzmozenie dziatah na rzecz realizacji zatozen Strateqi
Lizbonskiej w zakresie rynku pracy,

D monitoring i aktywne uczestnictwo w pracach nad projektami przepiséw prawa
polskiego i wspolnotowego, ktére moga mie¢ wptyw na Kksztattowanie oraz
funkcjonowanie rynku pracy, jak tez instytucji rynku pracy.

D przygotowywanie opinii do projektéw aktow prawa krajowego i wspdlnotowego,
dotyczacych rynku pracy o charakterze OSR i OKR (oceny skutkéw regulacji oraz
oceny kosztow regulacii)

4. Rada Rynku Pracy bedzie podejmowaé wspotprace, m.in. z Naczelng Radg
Zatrudnienia, Wojewddzkimi i Powiatowymi Radami Zatrudnienia, MPIiPS, Zespotem
ds. Rynku Pracy w SEC przy BusinessEurope, jak tez z innymi instytucjami,
organizacjami oraz urzedami, ktére zajmujg sie problematyka rynku pracy.

5. W skiad Rady Rynku Pracy wchodzg przedstawiciele firm cztonkowskich i Zwigzkéw
nalezacych do Konfederacji, przedstawiciele PKPP Lewiatan wchodzacy w sktad
Naczelnej Rady Zatrudnienia i Wojewddzkich Rad Zatrudnienia, eksperci PKPP
Lewiatan oraz eksperci zewnetrzni.
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. Rada Rynku Pracy dziata w formie cyklicznych spotkan, na ktérych Cztonkowie Rady
bedg mieli, m. in., mozliwos¢ pozyskania informacji o biezacych pracach
legislacyjnych, prowadzonych badaniach na temat rynku pracy, ekspertyzach
i zatozeniach opracowywanych w tym zakresie i/lub opiniowanych przez ekspertow
PKPP Lewiatan, jak tez wymiany pogladéw i tworzenia opinii, ekspertyz, rekomendacji
oraz propozycji rozwigzan, ktére bedg miaty wptyw na ksztattowanie i funkcjonowanie
rynku pracy w Polsce, jak tez instytucji rynku pracy.

. Rada Rynku Pracy zbiera sie nie czesciej niz raz na dwa miesigce i nie rzadziej niz raz
na kwartat.

. Rada Rynku Pracy dziata w interesie grupowym — pracodawcow i przedsiebiorcow -
cztonkéw PKPP Lewiatan.

. Stanowiska i opinie wypracowane przez Cztonkdéw Rady Rynku Pracy prezentowane
sq publicznie oraz osobom trzecim z zachowaniem procedur korporacyjnych
realizowanych z udziatem wtasciwych organéw statutowych PKPP Lewiatan.

10.Uczestnictwo w Radzie Rynku Pracy opiera sie na zasadzie dobrowolnosci.

11. Sekretariat Rady prowadzony jest przez Biuro PKPP Lewiatan.
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