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Regulamin Nagrod 2011
Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan

1. Prezydent PKPP Lewiatan postanowit o przyznaniu nastepujacych nagréd Polskiej
Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan w roku 2011 r.

Nagroda im. Wtadystawa Grabskiego — dla osobistosci zycia publicznego, ktéra w sposob
decydujgcy przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci.

Wiadystaw Grabski, wybitny polityk gospodarczy okresu miedzywojennego, w krotkim czasie
doprowadzit do uzdrowienia finanséw publicznych, miat wielki wptyw na rozwéj bankowo$ci,
systemu walutowego, wychodzacej z kryzysu gospodarki. Rozumiat, ze silne panstwo musi
opiera¢ sie na zdrowej gospodarce. Reformator, wizjoner, sprawny polityk, w decydujgcym
stopniu przyczynit sie do potozenia podwalin pod rozwoj gospodarczy niepodlegtej Polski.

Nagroda przyznawana jest osobie, ktora jak kiedys Wiadystaw Grabski, stara sie dbaé
ekonomiczng site panstwa i jego dobrg kondycje gospodarcza.

Nagroda im. Andrzeja Wierzbickiego — dla wyrdzniajgcego sie przedsiebiorcy, osoby
nadajgcej styl polskiej przedsiebiorczosci, kontynuujacej jej najlepsze tradycje.

Andrzej Wierzbicki, poset, minister, dziatacz polityczny i gospodarczy, przemystowiec,
zatozyciel i szef Centralnego Zwigzku Polskiego Przemystu, Gornictwa, Handlu i Finanséw
.Lewiatan”. Stworzyt potezne Ilobby dziatajgce na rzecz ustanowienia jasnych regut
funkcjonowania gospodarki, skonsolidowat krajowych przedsiebiorcéw. Zwolennik gospodarki
Zliberalizowanej, wywierat w latach dwudziestych i trzydziestych XX wieku duzy wptyw na
polityke gospodarczg rzadu, zrecznie przeciwstawiajgc sie silnym wodwczas tendencjom
etatystycznym. Byt wielkim organizatorem gospodarki.

Nagroda im. Andrzeja Wierzbickiego przyznawana jest osobie, ktéra tworzy nie tylko dobra,
sprawnie zarzadzang firme, ale odczuwa tez potrzebe wspoétuczestniczenia w dziataniach na
rzecz Srodowiska przedsiebiorcow, wspierania dobrych inicjatyw gospodarczych i
spotecznych, ma wizje rozwijania odpowiedzialnego biznesu. Dokonujgc wyboru laureata
uwzglednione powinny zosta¢ takie kryteria, jak nowoczesno$¢ zarzgdzania, tworzenie
dtugofalowych perspektyw rozwojowych, dbatos¢ o miejsce pracy (i tworzenie nowych),
propubliczne myslenie, kreowanie akcji prospotecznych.



Nagroda Specjalna - w uznaniu wybitnych zastug laureata na polu kultury, polityki, nauki,
zycia publicznego, gospodarki.

2. Zgtaszanie kandydatow i wytanianie laureatéow Nagrody im. Wiadystawa Grabskiego
oraz Nagrody im. Andrzeja Wierzbickiego

Kandydatury wraz z uzasadnieniem (po jednej do kazdej nagrody) zgtaszane sg przez zwigzki
branzowe, regionalne, cztonkéw indywidualnych i cztonkédw Rady Gtéwnej Polskiej
Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan do dnia 21.02.2011 r.

Kandydat do nagrody im. Andrzeja Wierzbickiego nie musi byC czionkiem Polskiej
Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan.

Zarzad Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan nominuje do kazdej nagrody
do 5 0s6b sposrdéd zgtoszonych kandydatow.

Laureata wytania kapituta w skiladzie zatwierdzonym przez Zarzad Polskiej Konfederacii
Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan.

Kapitute tworza:

e Prezydent Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan petnigcy funkcje
przewodniczgcego kapituty;

e laureaci nagrody im. Wiadystawa Grabskiego oraz im. Andrzeja Wierzbickiego - przez
okres trzech lat liczac od roku nastepnego po roku otrzymania nagrody;

e o0soby zaproszone do kapituty przez Prezydenta Polskiej Konfederacji Pracodawcéw
Prywatnych Lewiatan.

Sktad kapituty w 2011 r.
Henryka Bochniarz, Maciej W. Grabski, Wiestaw Rozlucki, Jerzy Hausner, Henryk
Orfinger, Malgorzata Starczewska-Krzysztoszek, Jacek Socha, Piotr Wierzbicki,
Adam Géral, Jerzy Buzek, Leszek Czarnecki, Michat Boni.

Na sekretarza Nagrody w 2011 r. powotano Kube Giedroj¢.

Kapituta jest zobowigzana do uzasadnienia ostatecznego wyboru laureatéw.

3. Laury

Nagrody im. Wiadystawa Grabskiego, im. Andrzeja Wierzbickiego oraz Nagrody Specjalne

Zarzadu majq charakter wytgcznie prestizowy (bez gratyfikacji pienieznej). Zwyciezcy nagréd
otrzymujg statuetki, ktérych autorem jest prof. Gustaw Zemta.



4. Harmonogram nagrod w roku 2011

Termin Dziatanie
21 lutego 2011 zakonczenie naboru kandydatur

marzec wyboér przez Zarzad nominowanych

kwiecien posiedzenie Kapituty i wybor nagrodzonych
18 maja 2011 Gala Finatowa, wreczenie nagrod

5. Wylanianie laureatow Nagrody Specjalnej
Nagrode Specjalng przyznaje w drodze uchwaty Zarzad Polskiej Konfederacji Pracodawcow

Prywatnych Lewiatan. Postanowienia pkt 3 oraz 4 (gala finatowa/wreczenie nagréd) stosuje
sie odpowiednio.

Warszawa, styczen 2010 r.




